
GA-Nr. Geschäftsanweisung gültig ab Stand vom gültig bis

2012

04/2012
Erkennen von Ordnungswidrigkeiten/
Straftaten und Zusammenarbeit mit dem Bereich Owi

22.03.2012 01.11.2022 unbefristet

10/2012 Führen über Ziele 20.12.2012 01.11.2022 unbefristet

2013

02/2013 Umgang mit kritischen Sachverhalten (Risikowarnungen) 08.02.2013 01.11.2022 unbefristet

2014

04/2014 Datenqualitätsmanagement (DQM) 25.09.2014 01.01.2025 unbefristet

06/2014
Regelung zu den Aufbewahrungsfristen von VB-Akten
der Eingangszonen

25.11.2014 01.11.2022 unbefristet

2015

01/2015 Zuständigkeits- u. Befugnisregelung im inneren Dienstbetrieb 11.03.2015 01.11.2022 unbefristet

02/2015 Schutz und Sicherheitsmaßnahmen 27.08.2021 01.11.2022 unbefristet

03/2015
Haftung des Jobcenters für eingebrachte Sachen der 
Beschäftigten

11.03.2015 01.11.2022 unbefristet

04/2015 Leistungen auf Bildung und Teilhabe (BuT) 10.06.2015 01.11.2022 unbefristet

05/2015
Umsetzung der leistungsrechtlichen Aspekte in der 
Grundsicherung durch das Mindestlohngesetz (MiLoG)

21.07.2015 01.11.2022 unbefristet

2016

04/2016 Einsatz und Betrieb von Dienstkraftwagen (DKW) 23.05.2016 01.11.2022 unbefristet

2017

01/2017 Verfahren bei festgestellten Vermögensschäden 11.01.2017 01.11.2022 unbefristet

02/2017 Führen der eAkte 01.01.2022 01.11.2022 unbefristet

2018

01/2018 Datenschutzrechtliche Regelungen 21.12.2017 01.11.2022 unbefristet

2019/ 20

01.01.2025

Geschäftsanweisungen des Jobcenters Ludwigslust-Parchim



01/2019
Regelungen zur Einschaltung und Durchführung von 
Außendiensten

01.10.2019 01.11.2022 unbefristet

2022

01/2022 Gesundheitsquote/ Abwesenheitsmanagement 10.02.2022 01.11.2022 unbefristet

03/2022
Beauftragter für den Haushalt (BfdH) /
Aufgabenerledigung

29.02.2016 01.11.2022 unbefristet

GF Empfehlungen zur Nachhaltigkeit 08.07.2022 01.11.2022 unbefristet

04/2022 Aufrechterhaltung Dienstbetrieb bei Energie-Engpässen 16.12.2022 16.12.2022 unbefristet

2024

01/2024
Absolventenmanagement und Qualitätssicherung von 
Arbeitsmarktdienstleitungen/Trägermanagement

02.05.2024 02.05.2024 unbefristet

02/2024 Fachqualitative Begleitung - Fachaufsichtskonzept 01.08.2024 01.08.2024 unbefristet
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